GRI-sisaltovertailutaulukko 2015

Tunnus GRI:n sisdltd Sisaltyy Sivu Osio/lisadtieto
Strategia ja analyysi
G4-1 Toimitusjohtajan katsaus Kylld 4-5 Tiinan terveiset
G4-2 Keskeiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet Kylla 10-17 Vastuullisuus Marimekossa,
http://company.marimekko.fi/vastuullisuus/
vastuullisuuden-johtaminen/riskit-ja-mahdollisuudet
Organisaation kuvaus
G4-3-10  Organisaation kuvaus Kylld 2, 40-41 Marimekko lyhyesti, Henkil6stémme
G4-11 Kollektiivisesti neuvoteltujen tyéehtosopimusten Osittain - Vuoden 2015 lopussa Marimekon Suomen
piiriin kuuluva henkilést6 henkildstdstd noin 80 % kuului kollektiivisesti
neuvoteltujen tydehtosopimusten piiriin.
G4-12 Organisaation toimitusketju Kylla 22-31 Vastuullinen hankinta
G4-13 Merkittdvdt muutokset organisaation koossa, Kylla - Ei kyseisid merkittdvid muutoksia
rakenteessa, omistusrakenteessa tai raportointikaudella.
toimitusketjussa
G4-14 Varovaisuuden periaatteen soveltaminen Osittain - Varovaisuuden periaate huomioitu BSCl:n
toimintaperiaatteissa.
G4-15 Organisaation hyvdksymat tai edistamat Kylla 10-17 Vastuullisuus Marimekossa, ILO:n yleissopimukset,
ulkopuolisten toimijoiden periaatteet tai aloitteet BSCl:n toimintaperiaatteet, Responsible Sourcing
Network Cotton Pledge, Better Cotton Initiative,
OECD:n ohjeet monikansallisille yrityksille.
G4-16 Jasenyydet jarjestdissa ja Kylla - Sidosryhmat
edunvalvontaorganisaatioissa
Tunnistetut olennaiset ndkdkohdat ja laskentarajat
G4-17, Konsernin laskentaraja, olennaisia ndkdkohtia Kylla 46 Raportointiperiaatteet
G4-20-23 koskevat laskentarajat ja muutokset
G4-18 Raportin sisdlldnmaééarittely Kylla 10, 46 Vastuullisuus Marimekossa, Raportointiperiaatteet
G4-19 Olennaiset ndkdkohdat Kylla 13 Vastuullisuus Marimekossa
Sidosryhmé&vuorovaikutus
G4-24-27 Sidosryhmat (madrittely, toiminta, esiin Kylla 14, 16 Vastuullisuus Marimekossa
nostamat asiat)
Raportin kuvaus
G4-28-30, Perustiedot raportoinnista, varmennuskaytanto Kylla 46 Raportointiperiaatteet
33 Raportointijakso on 1.1.-31.12.2015, my®&s joitain
tapahtumia vuodelta 2016 on siséllytetty.
Edellinen katsaus on julkaistu toukokuussa 2015.
Katsaus julkaistaan vuosittain.
G4-31 Yhteystiedot Kylla 46 Raportointiperiaatteet
G4-32 GRI-sisdltdvertailu Kylla - GRI-taulukko
Hallinto
G4-34 Hallintorakenne Kylla - http://company.marimekko.fi/me-yrityksena/
hallitus-ja-johto/hallitus
Liiketoiminnan eettisyys
G4-56 Arvot ja lilketoimintaperiaatteet Kylla 10 Vastuullisuus Marimekossa,
http://company.marimekko.fi/yrityksesta/arvot
Taloudellinen vastuu
G4-EC1 Organisaation sidosryhmilleen tuottama Osittain 8, 42-45 Vuosi 2015 lukuina, Vastuullinen liiketoiminta,
taloudellinen lisdarvo Avainluvut
G4-EC2 IImastonmuutoksen taloudelliset vaikutukset, Osittain 14 Vastuullisuus Marimekossa
riskit ja mahdollisuudet
G4-EC8 Merkittavat epadsuorat taloudelliset vaikutukset Osittain 42 Vastuullinen liiketoiminta
G4-EC9 Paikallisten ostojen osuus merkittdvissa Osittain 23 Vastuullinen hankinta, valmistusmaat

toimipaikoissa



http://company.marimekko.fi/me-yrityksena/hallitus-ja-johto/hallitus
http://company.marimekko.fi/vastuullisuus/vastuullisuuden-johtaminen/riskit-ja-mahdollisuudet

Tunnus GRI:n sisdltd Sisaltyy Sivu Osio/lisdtieto

Ymparisto
Materiaalit
G4-EN1 Materiaalien kdyttd painon tai mdaran mukaan Osittain 33, 44 Resurssitehokkuus ja ympéristd, Avainluvut
Energia
G4-EN3 Organisaation oma energian kulutus Kylla 33, 44 Resurssitehokkuus ja ympaéristd, Avainluvut
G4-EN5 Energiaintensiteetti Kylla 44 Avainluvut
G4-EN6 Energiankulutuksen vahentdminen Kylld 33, 44 Resurssitehokkuus ja ympaéristd, Avainluvut
Vesi
G4-EN8 Kokonaisvedenotto vesildhteittdin Kylla 44 Avainluvut
Padstot
G4-EN15 Suorat kasvihuonekaasujen paastot (scope 1) Osittain 35, 44 Resurssitehokkuus ja ympaéristd, Avainluvut
G4-EN16  Epésuorat kasvihuonekaasujen paastdt (scope 2) Osittain 35, 44 Resurssitehokkuus ja ympaéristd, Avainluvut
G4-EN18 Kasvihuonekaasujen paastdintensiteetti Kylla 44 Avainluvut

Jatteet ja jatevedet
G4-EN23  Jatteiden kokonaismé&ara Osittain 44 Avainluvut

Tuotteet ja palvelut

G4-EN27  Tuotteiden ympéristdvaikutusten vdhentdaminen  Osittain 18-21, Kestdva ja ajaton design, Resurssitehokkuus ja
30-39 ympéristo
G4-EN28  Kierrétettyjen tuotteiden ja pakkausmateriaalien  Osittain 38 Resurssitehokkuus ja ymparisto
osuus

Maaraystenmukaisuus

G4-EN29  Merkittdvat ympéristélainsdadannon ja Kylla - Ei kyseisid rikkomuksia raportointikaudella.
-sddnndsten rikkomiseen liittyvat sakot ja
sanktiot

Toimittajien ympdristdarvioinnit

G4-EN33  Merkittavat ympéaristdvaikutukset Osittain 39 Vastuullinen hankinta
toimitusketjussa

Sosiaalinen vastuu
Tyollistaminen

G4-LA1 Uuden palkatun henkildstén kokonaisméara ja Osittain 40, 45 Henkildstdmme, Avainluvut
osuus sekd henkildstdn vaihtuvuus jaoteltuna Rajaukset: jaottelua ei ole tehty ikdryhmittéin,
sukupuolen mukaan ja alueittain.

Henkildston ja tydnantajan véliset suhteet

G4-LA4 Uudelleenjarjestelytilanteissa noudatettava - Vahimmaisilmoitusajassa noudatetaan paikallista
vdahimmaisilmoitusaika ja sen sisdltyminen lainsdddantda ja tydehtosopimuksia.
kollektiivisiin tydehtosopimuksiin

Tyoterveys ja -turvallisuus

G4-LA6 Tydtapaturmat ja sairauspoissaolot Osittain 45 Avainluvut
Koulutus
G4-LA10 Osaamisen kehittdmiseen ja elinikdiseen Osittain 40-41 Henkildstémme

oppimiseen liittyvat ohjelmat

G4-LA11  Kehityskeskustelut ja suoritusarvioinnit Osittain - Kehityskeskustelut kdydaan tydntekijdiden
kanssa vuosittain.

Monimuotoisuus ja tasavertaiset mahdollisuudet

G4-LA12  Organisaation hallintoelinten kokoonpano ja Osittain 44 Avainluvut
henkiléston jakauma Rajaukset: ei raportoitu ikdryhmittdin ja
vahemmistdryhmittain.
http://company.marimekko.fi/me-yrityksena/
hallitus-ja-johto/hallitus
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Tasa-arvoinen palkitseminen
G4-LA13  Naisten ja miesten peruspalkkojen ja Ei - N&kdkohta on tunnistettu olennaiseksi, mutta
palkitsemisen suhde palkitsemisen suhdetta ei ole raportoitu.
Palkitseminen perustuu tydehtosopimukseen ja/tai
tydtehtdvéan vaatimustasoon, ja on riippumaton
tyontekijan sukupuolesta.
Toimittajien tydolojen arviointi
G4-LA15  Merkittavat negatiiviset tydoloihin liittyvéat Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
vaikutukset toimitusketjussa
Investoinnit
G4-HR1 Ihmisoikeusarvioinnin tai ihmisoikeusehtoja Kylla - Ei kyseisid merkittévid investointisopimuksia
sisdltavat merkittavat investointisopimukset raportointikaudella. Kaikki toimittajien kanssa
solmittavat ostosopimukset sisédltdvat vaatimuksen
ILO:n yleissopimusten ja BSCl:n toiminta-
periaatteiden noudattamisesta.
Syrjinndn kielto
G4-HR3 Syrjintdtapausten lukumééard ja niihin liittyvéat Kylla - Ei kyseisid syrjintdtapauksia
korjaavat toimenpiteet raportointikaudella.
Yhdistymisen vapaus ja tydehtosopimusoikeudet
G4-HR4 Toimintojen ja toimittajien yhdistymisvapauden Kylla - Tietoomme ei tullut raportointikaudella omien
ja kollektiivisen neuvotteluoikeuden toimintojen tai suorien toimittajien yhdistymis-
rikkomukset tai uhat vapauden ja kollektiivisen neuvotteluoikeuden
rikkomuksia tai uhkia. Niissdkin maissa, joissa
ammattiyhdistystoiminta on laitonta tai joissa
vapaata ja demokraattista ammattiyhdistystoimintaa
ei sallita, yhteistydkumppaneiden on kunnioitettava
jarjestaytymis- ja neuvotteluoikeutta ja sallittava
tydntekijoiden vapaasti valita itselleen omat
edustajansa, joiden kanssa yhtid voi keskustella
tydpaikan asioista. Kiinassa yhdistymisvapaus ja
kollektiivinen neuvotteluoikeus ovat paikallisen
lainsdadanndn puitteissa rajoitettuja, mutta kyseisen
maan tavarantoimittajiemme BSCI- tai muissa
sosiaalisissa auditoinneissa ei ole havaittu
neuvotteluoikeuden rikkomuksia.
Lapsity6voima
G4-HR5 Toiminnot ja toimittajat, joiden osalta on Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
tunnistettu merkittava lapsitydvoiman kayton Marimekolla ei ole suoria toimittajia, joiden
riski, ja kdyton estdmiseksi toteutetut osalta olisi tunnistettu lapsityévoiman kaytdn riski.
toimenpiteet Lapsitydvoiman kaytdn riski kohdistuu epédsuoriin
raakapuuvillakuidun tuottajiin tietyilld puuvillan
viljelyalueilla, kuten Uzbekistan. Marimekko ei
hyvéksy uzbekistanilaista puuvillaa tuotteissaan.
Pakko- ja rangaistustyévoima
G4-HR6 Toiminnot ja toimittajat, joiden osalta on Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
tunnistettu merkittdvéa pakko- ja rangaistus- Marimekolla ei ole suoria toimittajia, joiden
ty6voiman kayton riski, ja kdytdn estamiseksi osalta olisi tunnistettu pakko- ja rangaistustyo-
toteutetut toimenpiteet voiman kayton riski.
Pakkotydvoiman kdytdn riski kohdistuu ep&suoriin
raakapuuvillakuidun tuottajiin tietyilld puuvillan
viljelyalueilla, kuten Uzbekistan. Marimekko ei
hyvéaksy uzbekistanilaista puuvillaa tuotteissaan.
Ihmisoikeusarvioinnit
G4-HR9 Toiminnot, joissa on toteutettu ihmisoikeuksien  Osittain 31 Vastuullinen hankinta
lapikédynti tai vaikutusarviointi
Toimittajien ihmisoikeusarvioinnit
G4-HR11  Merkittévat ihmisoikeuksiin liittyvat vaikutukset — Osittain 31 Vastuullinen hankinta

toimitusketjussa ja toteutetut toimenpiteet




Tunnus GRI:n sisdlto Sisdltyy Sivu Osio/lisdtieto
Paikallisyhteisot
G4-S02 Toiminnot, joilla on nykyisid ja mahdollisia Osittain 22-31, 40 Vastuullinen hankinta, Henkildstémme
negatiivisia vaikutuksia paikallisyhteisdihin Mahdolliset negatiiviset vaikutukset
paikallisyhteisdihin liittyvat suoraan ja vdlilliseen
tydllistdmiseen omissa toiminnoissa ja
hankintaketjussa.

Lahjonta ja korruption vastaisuus

G4-SO4 Korruption vastaisiin politiikkoihin ja menettely-  Osittain 10 Vastuullisuus Marimekossa

tapoihin liittyvd kommunikointi ja koulutus Marimekon Code of Conduct -toimintaohje sisdltaa
linjauksen korruption vastaisuudesta. Korruption
vastaisuus sisdltyy myos BSCl:n keskeisiin
toimintaperiaatteisiin.

Maaraystenmukaisuus

G4-S08 Merkittavat lainsdadannon ja sdanndsten Kylla - Ei kyseisid sakkoja tai ei-rahallisia sanktioita
rikkomiseen liittyvdt sakot ja sanktiot raportointikaudella.

G4-SO10 Merkittavat negatiiviset yhteiskunnalliset Kylla - Ei tunnistettuja merkittdvia negatiivisia
vaikutukset toimitusketjussa ja toteutetut yhteiskunnallisia vaikutuksia toimitusketjussa.
toimenpiteet
Asiakkaiden terveys ja turvallisuus

G4-PR2 Tuotteiden terveys- ja turvallisuusvaikutuksiin Kylla - Ei kyseisia rikkomuksia raportointikaudella.
liittyvien méérédysten ja vapaaehtoisten
periaatteiden rikkomukset
Tuote- ja palvelutiedot

G4-PR5 Asiakastyytyvaisyystutkimusten tulokset Ei - Asiakastyytyvadisyystutkimusta ei toteutettu

vuonna 2015.
Markkinointiviestintd

G4-PR7 Markkinointiviestintddn ja mainontaan liittyvien Kylla - Ei kyseisid rikkomuksia raportointikaudella.
maardysten ja periaatteiden rikkomukset
Vaatetus- ja jalkineteollisuuden toimialakohtaiset sisall6t
Toimittajien eettiset toimintaohjeet

AF1. Eettisten toimintaohjeiden sisdltd ja kattavuus Osittain 24-25 Vastuullinen hankinta

AF2. Eettisten toimintaohjeiden valvonnasta vastaavat Kylla - Toimittajien toimintaohjeen valvonnasta vastaa
tahot ja henkildstd johtoryhmaétasolla toimitusketjusta vastaava johtaja

ja operatiivisella tasolla kategoriap&allikot, ostajat ja
vastuullisuusp&allikkd.

AF3. Toimitusketjun auditointiprosessi Kylld 22-31 Vastuullinen hankinta
Toimittajien osaamisen kehittdminen

AF5. Osaamisen kehittdminen sosiaalisen ja Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
ympéristévastuun osalta

AF6. Tavarantoimittajien valinta- ja hallintaprosessi Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
Auditointiprosessi

AF8. Suoritettujen auditointien lukuma&ara ja kattavuus Kylla 22-31 Vastuullinen hankinta
Toimintaohjeiden rikkomukset

AF9. Toimintaohjeiden rikkomukset lakisadateisiin Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
velvoitteisiin tai neuvotteluvapauteen liittyen

AF10. Toimintaohjeiden rikkomukset ylitdihin liittyen Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta

AF12. Toimintaohjeiden rikkomukset lapsitydvoiman Kylla 22-31 Ei kyseisid rikkomuksia tiedossa raportointikaudella.
kayttoon liittyen

AF13. Toimintaohjeiden rikkomukset sukupuoleen Kylla - Ei kyseisid rikkomuksia tiedossa raportointikaudella.
kohdistuvaan syrjintaan liittyen

AF14. Toimintaohjeiden rikkomukset Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta

AF15. Auditointitulosten yhteenvetoanalyysi Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta




Tunnus GRI:n sisdltd Sisaltyy Sivu Osio/lisdtieto
Korjaavat toimenpiteet
AF16. Kdytannot korjaavien toimenpiteiden osalta Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
rikkomustapauksissa
Liiketoimintakdytannot
AF17. Toimenpiteet toimintaohjeiden noudattamiseen Osittain 22-31 Vastuullinen hankinta
vaikuttavien liiketoimintakdyténtsjen
tunnistamiseksi ja mitigoimiseksi
AF19. K&éytdnndt turvallisempien kemikaalien Osittain 37 Resurssitehokkuus ja ympdaristo
kartoittamiseksi kdytettdvaksi rajoitettujen
erityista huolta aiheuttavien kemikaalien
sijaan. Kemikaalien hallintajérjestelm&n kuvaus.
Ympaéristé/tuotteet
AF20. Luettelo ympdériston kannalta parempien Kylld 12, 28, 44 Kestdva ja design, Vastuullinen hankinta, Avainluvut
materiaalien kdytdsta tuotteissa Ympadristdn kannalta parempien materiaalien
maérittelyssd on hyddynnetty MADE BY
-organisaation kuituluokittelua. Kuituluokat A-C
kasitelldan ympariston kannalta parempina.
AF21. Kulutetun energian maara ja uusiutuvan Kylla 33, 44 Resurssitehokkuus ja ympaéristd, Avainluvut
energian osuus.
EN26 Ohjelmat tuotteiden ympadristévaikutusten Osittain 19-21, Kestdva ja ajaton design, Resurssitehokkuus ja

vdhentamiseksi. Kierrdtysmateriaalien kaytto
tuotteissa ja pakkauksissa sekd tuotteen tai
pakkauksen kierratettavyys.

36-38

ymparistd






